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кО внесении изменений в План мероприятий
по противодействию коррупции на 2024-2026 годы,
утвержденный приказом ТФОМС РК от 29.\2.202З г. ЛЪ 167п>

В соответствии с Федеральным законом от 25J22008 г. ,\lЪ 27З-ФЗ
<О пРотиводеЙствии коррупции)), Законом Республики Калмыкия от 27.06.200В г.
Jф 18-IV-З (О Противодействии коррупции в Республике Калмыкия>>,
распоряжением Главы Республики Калмыкия от 1В апреля 2019 г. j\& 80-рг,

ПРИКАЗЫВАIО:

1. ВНеСТИ В План мероприятий по противодействию коррупции в
ТеРРИТОрИаЛЬном фоrде обязательного медицинского страхования Республики
Калмыкия на 2024-2026 годы изменения и изложить в новой редакции согласно
приложению J\Ъ 1.

2. Начальнику общего отдела ТФОМС РК Авдеевой И.Ю. ознакомить
заместиТелеЙ директора и начальников отделов тФоI\4С РК с Планом мероприятий
по противодействию коррупции В Территориальном фонле обязательного
медицинского страхования Республики Каlrмыки я на 2024-2026 г.

з. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Щиректор Г.В, Ванькаева

Исп. Есинова А.В



Приложение Nэ 1

Утверrклен

л ll _ Приказом ТФОМС lД;
NnJ_ll!/ от <0Р>, о{ 2О2 j г.

План мероприятий
по противодействию коррупции

в Территориальном фо"де обязательного медицинского страхования Республики
Ка,тмыкия на 2024-202б годы

N9 Наименование мероприятия Сроки
исполнения

ответственные
исполнители

ОрганизационF{ые N,{ероприятия

1

Разрабо,тка проектов нормативных актов в сфере
противодействия коррупции в случае принятия
соответствующих федеральных и региональньж
нормативных правовых актов

по мере
необходимости

юридический отдел
и

заинтересован н bIe

доJIжностные лица
2 Внесение изменений в нормативные документьт

ТФОМС Республики Калмыкия в сфере
противодействия коррупции в слуLIае принrlт}lя
соответствующих федерапьных и региональных
нормативньIх правовых актов ;

гIо мере
необходимости

юридический отдел
и

заин"гересова}Iные

должнос],ные лица

J Рассмо,грение вопросов о ходе реализации
антикоррупционной политики, мероприятий на
рабо:цr J9Е9IrIаниях

по итогам
полуголий обrций отдел

4 Ознакомление работников с положениями
антикоррупционного законодательства РФ и
принятой Антикоруптlионной политики ТФОN4С
рк

по итогам
полугодий общий отдел

5 Обеспечение регулярного
пополнения раздела
коррупtIии> официального
реfurrизации иных вопросов
противодействия коррупции

обновления и
кпротиводействие
сайта. а также
информачиоrIFIого

постоянно
информаuио]{но-

технический отдел

Профилактика корруIlционных и иных правонарушений работников ТФОN4С
Республики Ка;гмыкия

6 Проведение заседаний комиссий по соблю.l]ению
требований к слркебному поведениrо работников
ТФОМС Республики Калмыкия и

урегуJIированию конфликта интересов

по мере
необходимости общий отдел

7 Осуществление контроля за своевременной
актуализацией информации о родственниках и
свойствеt{л{иках, содержащейся в личньж делах
работников ТФоМС РК, в цеIIях выявлеIIия
возможного конфликта интересов

Ежегодно
до З1 лекабря

общий отдел

8 Разъяснение рабоr,никам Фонла порядка
соблюдения ограничений и запретов.,гребоваr+ий
о предотвращении иjIи об урегулировании
конфликта интересоts, обяза}{ности об
уведомлении рабо,тодателя об обращениях в
LIелях склонения к соверше}{ию коррупционных
правоFIаруitтений, иr{ых обязанностей,

в теLIение всего

периода, по ]\{ере

необходимости
общий отдел



установленных
коррупции

в целях противодействия

9 Обеспечение работы Irо рассмотрению
обрашений о фактах склонения работников
Фонда к совершению коррупционных
правонарушений

по мере
необходип,tости,

в случае
поступления
обраrцения в
течение,грех
дней со дня
IIоступления

оOщии отдел

10 Обеспечение контроля за IIрименением
предусмотренных законодательсl,воNI мер
tоридической ответсIвенности в каждо]\,{ сJI\,чае
несоблюдения заIlретов, ограничений и
требований, установJIенных в целях
противодействия коррупции, в том числе Mt,p по
предотвращению и (или) урегулироваI{ию
конфликта интересов

I] Te.leHrte всего
периола

общий отде.п

11, Прове;tение мероприятий по формированиrо
нега,гивного о,гношения к дарениlо подарков

рабоr,никам ТФОМС Республики Калмыкия в
связи с их должностным положением или в связи
с исполнением ими с:rужебных обязаннос,гей

в течение года общий отдел

Iz В соответствии со ст" З49.5 Трулового кодекса
РФ, постановлением Правительства Республики
Кацмыкия от 13.0З.2017 N9 8б "Об )Iтвер)кдсLrиI,I
порялка рil]мещения l.rнформации о

рассLIитываемой 
,за кытендарный год

срел}{емеся.tной заработrrой плате

руководителей, их заместителей и главI{ых
бухгалтеров Территориального фонда
обя:]ате,rьного мед}Iцинского страхования
Республики Itалмыкия, государственных
учреждений Республики Каппrыкия"
государственных унитарньп предприятий
Республики Калмыкия и представления
yказанными лицами дантлой информации"
сtsоевременное размеulение инфор\{ации о

рассчитываемой за календарrтый год
среднемесячной заработной плате директора.
заместителей директора и главного бухгалтера
тФомс рк

Ежегодно
не гlозднее 15

мая года,
следуюtJ{его за

отчетным

отдел
бухгалтерского

учета и отчеl,ности

прив.llечение граждан и I{нститутов гражданского обrцества к реzьти:]ации антикорруtтционной
политики в Респчб.;lике Кirлмыкия

14, Соверt_тlенствование работы аI{тикорруп ц ион ной
кгоря.тей jIинии). раздела кобратт+ой свrIзи) }{а

официапьном сайте ТФОМС Республики
Ка.:тмыкия, позволяюrцих гражданаN,I и
представителям организаций сообrцать об
известньiх им факт,ах корруIlции, в том LIисле FIа

условиях анонимности

постоянно
общий отдел,

информачиоI{но-
технический отде.it



Антикоррупционная пропаганда, формирование в общест.ве нетерпимого отношения к
Проявлениям коррупции и информаlrиоI{ное обеспечение реаIизации антикоррупuионной

IlоJIитики tз l)еспl,б:rике Ка-цмыкия
15 подготовка и размещение на официальном сайте

ТФОМС Республики Itалмыкия в
информационно-теJIекоммуникационной сети
кИнтерltет> инфор]\{ационных N,Iатериалов
(пресс-релизtэв, сообrцений и др.) о ходе
рееtтизации антикоррупционной политики

ежеквартально
оOп{ии отдел,

информаuионно-
технический отдел

16 Размещение в зданиях и по]vfеIцениях ТФоМС
Республики Калп,tыкия мини-плакатов
сот1иа.rьной рекламь], }iаправлен}Iых FIа

профилактику коррупционных проявлений со
стороны граждан и предупре}кдение
коррупци!]нного поведения работtтиков

в течеi{ие года общий отдел


